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Uprzejmie informujemy, ze:

I. Kandydaci ubiegaé si¢ moga o przyjecie do szkoly na nizej
wymienione Kierunki ksztalcenia: '
KSZTALCENIE W SYSTEMIE STACJONARNYM DLA MLODZIEZY
I DLA DOROSLYCH

Technik dentystyczny - hauka trwa 2,5 roku

Technik farmaceutyczny - nauka trwa 2 lata

Technik masazysta - nauka trwa 2 lata

Technik ustug kosmetycznych - nauka trwa 2 lata

Higienistka stomatologiczna - nauka trwa 2 lata

Terapeuta zajeciowy - nauka trwa 2 lata

Technik elektroniki i informatyki medycznej - nauka trwa 2 lata
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KSZTALCENIE W SYSTEMIE ZAOCZNYM
Asystent osoby niepelnosprawne;j - nauka trwa 1 rok
Opiekun osoby starszej - nauka trwa 2 lata

Opiekun medyczny - nauka trwa 1rok

Opiekunka $rodowiskowa - nauka trwa 1 rok
Technik sterylizacji medycznej - nauka trwa 1 rok
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II. Warunki przyjmowania kandydatow:
1. Do szkoty przyjmowani sa kandydaci po ukonczeniu szkoty $rednie;j.
2. Kandydaci sktadaja wymagane dokumenty w terminie od dnia
19 maja2015r. do 24 sierpnia 2015 r. w sekretariacie szkoty
od poniedziatku do piagtku w godz. 8.00 -15.00

Wymagane dokumenty:

- wniosek (pobrany w sekretariacie lub ze strony internetowej szkoty),

- oryginat $wiadectwa ukonczenia szkoly $redniej,

- trzy fotografie (z imieniem i nazwiskiem na odwrocie),

- zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do podjgcia
nauki, zgodnie ze wzorem okreslonym przez rozporzadzenie MZ z 11 sierpnia
2010 r. w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkot ponadpodstawowych
i ponadgimnazjalnych lub wyzszych, uczniow tych szkol, studentow
I uczestnikow studiow doktoranckich, ktorzy w trakcie praktycznej nauki
zawodu lub studiow sg narazeni na dziatanie czynnikow szkodliwych,
ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia (Dz. U. nr 155, poz. 1045).
Skierowanie na badania lekarskie pobiera si¢ w sekretariacie szkoty.

- oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata.



- orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na
niepelnosprawnos$¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci Ilub o stopniu
niepetnosprawnosci

- o$wiadczenie o niepetnosprawnosci osoby bliskiej (dziecko, rodzic), nad ktora
kandydat sprawuje opieke,

- o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka przez kandydata

3. Sekretariat szkoly przyjmuje tylko pelny komplet dokumentéw w biatej
wigzanej teczce podpisanej imieniem i nazwiskiem kandydata.

4. W ustawie o systemie o$wiaty (Rozdzial 2a z 2014 r.) okreslono kryteria
rekrutacji i ich hierarchi¢. Kryteria rekrutacji opieraja si¢ na wyréznieniu I11
grup kandydatéw o szczegdlnym statusie. Do szkol policealnych odnosza
si¢ nastepujace zapisy:

Pierwsza grupa (I grupa) - kryteria dotycza osob, ktore z przyczyn losowych

majg trudniejsza sytuacje rodzinng lub zdrowotng. Kryteria oraz dokumenty

niezb¢dne do ich potwierdzenia okresla ustawa. Do 1 grupy kryteriow
zaliczamy:

w przypadku dzieci i mlodziezy:

* wielodzietno$¢ rodziny kandydata

* niepeosprawnos¢ kandydata

* niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata

* niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata

* niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata

» samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

* objecie kandydata piecza zastgpcza

w przypadku os6b pelnoletnich:

* wielodzietno$¢ rodziny kandydata

* niepelnosprawnos¢ kandydata

* niepetnosprawnos$¢ dziecka kandydata

* niepelnosprawnosc¢ innej osoby bliskiej, nad ktora kandydat sprawuje opieke

* samotne wychowywanie dziecka przez kandydata

Wszystkie kryteria z tej grupy majg jednakowg wartos¢ muszq byé stosowane

tgcznie.

5. Spotkania dla kandydatow:

e Szkota dla mtodziezy — 26 sierpnia 2015 r. godz. 10.00

e Szkota dla dorostych — 26 sierpnia 2015 r. godz. 16.00
6. Ogloszenie wynikow rekrutacji - 27 sierpnia 2015 r.
7. Rekrutacja uzupetniajgca w dniach — 28 -29.08.2015 r.
31 sierpnia 2015 r. — zakonczenie rekrutacji
8. Kandydaci obcokrajowcy przyjmowani sa do szkoty na podstawie
odrebnych przepisow (Rozporz. MEN z dnia 1 kwietnia 2010 z pdzn. zm.).




9. Procedura odwolawcza:

Kandydat, w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci
listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych, moze
wystagpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia go do szkoty.

Komisja ma obowiazek sporzadzenia uzasadnienia w terminie 5 dni od
dnia wystgpienia przez kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie to
zawiera przyczyny odmowy przyjecia.

Kandydat moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia.
Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
W terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

Podstawa prawna:

Ustawa o systemie Oswiaty z 7 wrzesnia 1991r. z pozn. zm. -Rozdziat 2a:
Przyjmowanie do publicznych przedszkoli innych form wychowania
przedszkolnego, publicznych szkot i publicznych placowek.

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004r.
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkot publicznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. Nr 26, poz. 232 z pozn.
zmianami).



TECHNIK MASAZYSTA

7.01 Swiadczenie uslug w zakresie masazu

Miejsca pracy:

>

>
>
>

\Y

>

placowki stuzby zdrowia (szpitale, przychodnie, domy opieki spotecznej),
Niepubliczne Zaktady Opieki Zdrowotnej,

gabinety prywatne,

placowki oswiatowo wychowawcze (przedszkola i szkoty z oddziatami
integracyjnymi),

sanatoria i gabinety odnowy biologiczne;j.

Praktyka prywatna / dzialalno$¢ gospodarcza

Kwalifikacje zawodowe:

>

Absolwent otrzymuje przygotowanie zawodowe z zakresu: opanowania wiedzy
ogélnomedycznej oraz umiej¢tno$ci praktycznego wykonywania masazu
z zastosowaniem nowoczesnych technik i metod w zaleznos$ci od potrzeb chorego.
Absolwent otrzymuje uprawnienia z zakresu wykonywania masazu: klasycznego,
segmentalnego, sportowego, limfatycznego, kosmetycznego.

Absolwent trzymuje takze wiedzg teoretyczng i praktyczng w zakresie podstaw
rehabilitacji ruchowej 1 mozliwosci oceny stanu pacjenta dla potrzeb fizjoterapii.

TECHNIK USLUG KOSMETYCZNYCH

A.61 Wykonvywanie zabiegow kosmetycznych twarzy

A.62 Wykonvywanie zabiegow kosmetycznych

Miejsca pracy:

\Y

>
>
>

gabinety kosmetyczne

gabinety odnowy biologicznej
firmy kosmetyczne

prywatne gabinety kosmetyczne

Kwalifikacje zawodowe
Absolwent otrzymuje przygotowanie zawodowe do realizacji zadan:
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pielegnacja i upigkszanie oczu
pielegnacja réznych rodzajow cery
pielegnacja catego ciata
wykonanie manicure

wykonanie pedicure

pielegnacja skory glowy i wlosow
usuwanie nadmiernego owlosienia
wykonanie makijazu



TECHNIK DENTYSTYCZNY

Z.17_Wykonywanie i naprawa wyrobéw medycznych z zakresu
protetyki dentystyczne|, ortodoncji oraz epitez twarzy

Miejsca pracy:
> placowki stuzby zdrowia - laboratoria dentystyczne,
> gabinety ortodongcji,

Kwalifikacje zawodowe:

> zadaniem technika dentystycznego jest wspomaganie lekarzy w leczeniu
rehabilitacyjnym narzadu zucia w przypadkach réznych jakosciowo i iloSciowo
brakéw uzebienia, w zaburzeniach czynno$ciowych ukladu stomatognatycznego,
wykonywanie aparatow ortodontycznych oraz kosmetyce estetycznej

> absolwent ma mozliwo$¢ poglebiania swoich wiadomo$ci i umiejetnosci na
kursach zawodowych i uzyskiwaé stopnie specjalizacji zawodowe;j

> prywatna praktyka / dziatalno$¢ gospodarcza

HIGIENISTKA STOMATOLOGICZNA

Z.14 Prowadzenie dzialalno$ci profilaktyczno- leczniczej pod
nadzorem i na zlecenie lekarza dentysty oraz utrzymanie gabinetu w
ootowosci do pracy i prowadzenie promocji zdrowia.

Miejsca pracy:

> gabinety dentystyczne

publiczne zaktady opieki zdrowotnej,

prywatne gabinety stomatologiczne,

poradnie i kliniki stomatologiczne,

gabinety profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej
przedszkola i szkoty.
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Kwalifikacje zawodowe:

> wykonywania zabiegdéw higieniczno-profilaktycznych pod kierunkiem lekarza
stomatologa takich jak: badanie jamy ustnej, wykonywanie zabiegow
profilaktycznych i1 kosmetycznych uzgbienia (usuwanie zlogdéw nazebnych,
lakowanie i lakierowanie zgbow)

> samodzielnego prowadzenia stomatologicznej o$wiaty zdrowotnej i promocji
zdrowia jamy ustnej

> samodzielnej pracy promocyjno-o§wiatowej wsrdd rodzicow i opiekundow dzieci
przedszkolnych i szkolnych

> udzielania instruktazu higieny jamy ustnej



TECHNIK FARMACEUTYCZNY

Z.19 Sporzadzanie i wytwarzanie produktow leczniczych oraz
prowadzenie obrotu Srodkami farmaceutycznymi i materialami

medycznymi

Miejsca pracy:

> apteki otwarte, szpitalne i punkty apteczne,

> sklepy zielarsko-medyczne, zielarsko-drogeryjne i specjalistycznego
zaopatrzenia medycznego,

> wytwornie farmaceutyczne i hurtownie,

> laboratoria chemiczne przemystu farmaceutycznego, chemicznego, zielarskiego,
kosmetycznego, spozywczego,

> zaktady produkcyjne przemystu farmaceutycznego, kosmetycznego,
SpoZywczego,

> zaklady przetworstwa zielarskiego

Kwalifikacje zawodowe:

> Shuchacze zdobywaja wiedze i umiejetnosci ksztattujace cechy konieczne do
wykonywania zadan zawodowych, migdzy innymi w zakresie: postugiwania si¢
Farmakopeg Polska, rozrdzniania podstawowych grup lekow, prawidlowej oceny 1
analizy recepty, wykonania leku recepturowego, odczynnikow itp.

TECHNIK STERYLIZACJI MEDYCZNEJ

Z. 20 Wykonywanie dezynfekcji i sterylizacji medycznej

Miejsca pracy:

Technicy sterylizacji medycznej znajdujg zatrudnienie w placowkach zajmujacych sie
wytwarzaniem sterylnych wyrobéw medycznych w warunkach ochrony zdrowia:
dziaty centralnej sterylizacji, centralne sterylizatornie,

lokalne sterylizatornie, punkty sterylizacyjne,

gabinety stomatologiczne,

gabinety kosmetyczne,

niepubliczne zaktady opieki zdrowotne;j,

gabinety kontraktowe.

nowoczesne sterylizatornie Unii Europejskiej

VVVYVYVYVYV

Kwalifikacje zawodowe:

> rozrdznianie sprz¢tu i wyrobow medycznych pod katem zastosowania, metod
mycia, dezynfekcji i sterylizacji medycznej,

>  przeprowadzanie demontazu i montazu sprzetu oraz wyrobow medycznych
0 zroznicowanej budowie geometrycznej w celu zapewnienia mycia,
dezynfekgji i sterylizacji medycznej,


http://www.akademicki.pwsz.suwalki.pl/index.php/rekrutacja/technik-sterylizacji-medycznej
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kompletowanie instrumentarium chirurgicznego do zestawow zabiegowych,
kwalifikowanie sprzgtu i wyrobow medycznych do procesow mycia, dezynfekcji i
sterylizacji,

dobieranie metody dezynfekcji lub sterylizacji w zaleznosci od rodzaju sprzgtu

1 wyrobu medycznego,

przygotowywanie roztwordw uzytkowych §rodkow dezynfekcyjnych o wskazanym
stezeniu,

znajomo$¢ i stosowanie srodkow chemicznych uzywanych w technologiach
dekontaminacji,

przeprowadzanie mycia, dezynfekcji i sterylizacji przy uzyciu odpowiednich metod
i urzadzen,

stosowanie odpowiednich testow kontroli procesow dezynfekeji,

prowadzenie dokumentacji mycia, dezynfekcji i sterylizacji,

kalkulowanie kosztow dekontaminacji.

TERAPEUTA ZAJECIOWY

Z.09 swiadczenie uslug w zakresie terapii zajeciowej

Miejsca pracy:

» Domy pomocy spotecznej, dzienne domy pomocy spotecznej,
Kluby seniora

Warsztaty terapii zajgciowe;j

Srodowiskowe domy samopomocy

Szkoty specjalne

Osrodki edukacji i rehabilitacji os6b niepelnosprawnych

Kliniki, szpitale /oddziaty neurologiczne/ urazowo-ortopedyczne/
reumatologiczne/kardiologiczne/pediatryczne/ psychiatryczne), sanatoria
Zaktady pracy chronionej

Hostele dla bezdomnych

»  Osrodki reorientacji zawodowej

VVVVYVYYVYV
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Kwalifikacje zawodowe:

» Terapeuta zajeciowy aktywizuje i motywuje podopiecznych/pacjentow poprzez
zastosowanie roéznych metod, form i technik terapii zajgciowej w procesie
rehabilitacji kompleksowej celem poprawy funkcjonowania bio-psycho-
spotecznego oraz dokumentuje przebieg catego procesu terapeutycznego

» Terapeuta zajeciowy planuje i indywidualng i grupowa terapi¢ zajgciowa,
prowadzi terapie zajgciowe roznymi metodami i technikami


http://www.akademicki.pwsz.suwalki.pl/index.php/rekrutacja/technik-sterylizacji-medycznej

OPIEKUN MEDYCZNY

Z.04 Opieka nad osoba chora i niesamodzielna

Miejsca pracy:

>

VV VYV

stacjonarne zaktady opieki zdrowotnej (oddziaty szpitalne: choréb wewnetrznych,
geriatryczny, neurologii, rehabilitacji, ortopedii, dziecigcy itp.)

szpitale opieki dlugoterminowej, hospicja,

zaklady pielegnacyjno-opiekuncze, opickuniczo-lecznicze,

domy pomocy spotecznej dla 0séb niepetnosprawnych ruchowo,

opieka nad osoba niepetnosprawng w domu.

Kwalifikacje zawodowe:

>

>

>
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rozpoznawanie i rozwigzywanie problemow opiekunczych osoby chorej

i niesamodzielnej,

pomaganie osobie chorej i niesamodzielnej w zaspokajaniu podstawowych
potrzeb biologicznych,

pomaganie osobie chorej i niesamodzielnej w podtrzymywaniu aktywnosci
spotecznej,

aktywizowanie osoby chorej i niesamodzielnej do zwigkszania samodzielno$ci
zyciowej,

zapewnianie osobie chorej i niesamodzielnej higienicznych warunkow
otoczenia,

wykonywanie zabiegéw higienicznych,

wspotdziatanie z zespotem opiekunczo-terapeutycznym,

asystowanie pielggniarce podczas wykonywania zabiegow pielegniarskich,
konserwacja przyborow i narzedzi stosowanych podczas wykonywania
zabiegbw pielegniarskich i higienicznych,

popularyzowanie zachowan prozdrowotnych.



OPIEKUN OSOBY STARSZEJ

Z.07 Swiadczenie ustug opiekunczo-wspierajacych osobie starszej

Miejsca pracy:

>
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dzienne i Srodowiskowe domy pomocy spotecznej,

zaktady opiekunczo wychowawcze,

fundacje i stowarzyszenia dziatajace na rzecz osoby starszej,
srodowisko domowe osoby starszej.

Kwalifikacje zawodowe:

>

>

rozpoznawanie mozliwosci oraz ograniczen w funkcjonowaniu osoby starszej
wynikajacych z rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci,

rozpoznawanie i interpretowanie sytuacji spotecznej, warunkoéw zycia, relacji
z rodzing, grupa i srodowiskiem lokalnym osoby starszej oraz wykorzystywanie
zasobow indywidualnych, $rodowiska rodzinnego, instytucjonalnego i lokalnego
W pracy z 0soba starsza,

dobieranie metod, technik, narzedzi i form realizacji dzialan opiekunczo-
spierajacych do sytuacji zyciowej, stanu zdrowia, rozpoznanych problemow
i potrzeb osoby starszej,

udzielanie wsparcia emocjonalnego i aktywizowanie osoby starszej do
samodzielnosci zyciowej w zaleznosci od rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci,
nawigzywanie, podtrzymywanie 1 rozwijanie wspolpracy z podmiotami
dzialajacymi na rzecz osoby starszej w srodowisku lokalnym.



OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

Z. 05 Swiadczenie ustug opiekunczych.

Miejsca pracy:

>
>
>
>

>

domy opieki spolecznej,

oddziaty szpitalne opieki dtugoterminowej,

zaktady opiekunczo-lecznicze,

niepubliczne zespoly opieki zdrowotnej majace kontrakty z Narodowym
Funduszem Zdrowia,

prywatna praktyka/ dziatalno$¢ gospodarcza

Kwalifikacje zawodowe:

>
>

rozpoznawanie i pomaganie w rozwigzywaniu problemow podopiecznego,
udzielanie pomocy i $wiadczenie ustug opiekunczych osobom przewlekle chorym,
samotnym i niesamodzielnym, ktoére nie maja dostatecznego wsparcia ze strony
rodziny lub innych oséb z najblizszego otoczenia

wykorzystywanie zasobdw srodowiska rodzinnego i lokalnego na rzecz efektywnej
pracy z podopiecznym,

udzielanie pierwszej pomoc w nagtych wypadkach,

organizowanie czasu wolnego podopiecznemu,

motywowanie podopiecznego do aktywnego spedzania czasu wolnego i rozwijania
jego zainteresowan

pomaganie samotnym podopiecznym w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
wykonywanie czynnoS$ci pielegnacyjnych



ASYSTENT OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ

Z.08 Udzielanie pomocy i organizowanie wsparcia osobie
niepelnosprawnej

Miejsca pracy:

> o$rodki i domy pomocy spotecznej,

srodowiskowe domy samopomocy,

kluby samopomocy,

osrodki wsparcia,

$wietlice terapeutyczne

fundacje i stowarzyszenia dziatajace na rzecz osdb niepetnosprawnych,
prywatna praktyka pracy socjalnej,

zaktady opiekunczo-lecznicze,

niepubliczne zespoly opieki zdrowotnej majace kontrakty z Narodowym
Funduszem Zdrowia,

szpitale specjalistyczne,

placowki opiekunczo-wychowawcze,

placowki poradnictwa rodzinnego.
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Kwalifikacje zawodowe:

> Realizuje ushugi opiekuncze oraz rehabilitacyjne na rzecz os6b niepetnosprawnych

> Zapewnia rehabilitacje medyczng, psychologiczng, spoteczng, zawodows oraz
srodowiskowa,

>  Wspolnie z osobg niepelnosprawng tworzy program rehabilitacji,

>  Wykonuje czynnosci rehabilitacyjne, w obszarze $wiadczen pracy, wypoczynku
i zycia osobistego osoby niepetnosprawne;j,

> Ma za zadanie podnies¢ jako$¢ zycia osoby niepetnosprawnej,

Utatwia osobie niepetnosprawnej wykonywanie czynnosci dnia codziennego,

> Przyczynia si¢ do ksztalttowania samodzielno$ci oraz tworzy warunki do
samodzielnej rehabilitacji,

> Swiadczy ustugi opiekuncze w $rodowisku domowym osoby niepetnosprawnej,

> Diagnozuje warunki zycia i dazy do usuwania wszelkiego typu barier,

> Pobudza aktywno$¢ osoby niepelnosprawnej oraz jej rodziny w celu zaspokojenia
potrzeb biologicznych, psychicznych i spotecznych,

> Planuje, kontroluje i ocenia indywidualny program, plan pomocy osobie
niepelnosprawnej,

> Wspolpracuje z mediami ulatwiajac poszukiwanie sponsorow i sojusznikow
w dzialaniach na rzecz oséb niepetnosprawnych.

\Y



OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

Z.. 05 Swiadczenie ustug opiekunczych.

Miejsca pracy:

>
>
>
>

>

domy opieki spolecznej,

oddziaty szpitalne opieki dtugoterminowe;j,

zaktady opiekunczo-lecznicze,

niepubliczne zespoly opieki zdrowotnej majace kontrakty z Narodowym
Funduszem Zdrowia,

prywatna praktyka/ dziatalno$¢ gospodarcza

Kwalifikacje zawodowe:

>
>

rozpoznawanie i pomaganie w rozwigzywaniu probleméw podopiecznego,
udzielanie pomocy i $wiadczenie ustug opiekunczych osobom przewlekle chorym,
samotnym i niesamodzielnym, ktoére nie maja dostatecznego wsparcia ze strony
rodziny lub innych 0séb z najblizszego otoczenia

wykorzystywanie zasobow srodowiska rodzinnego i lokalnego na rzecz efektywnej
pracy z podopiecznym,

udzielanie pierwszej pomoc w nagtych wypadkach,

organizowanie czasu wolnego podopiecznemu,

motywowanie podopiecznego do aktywnego spedzania czasu wolnego i rozwijania
jego zainteresowan

pomaganie samotnym podopiecznym w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
wykonywanie czynnoS$ci pielegnacyjnych



TECHNIK ELEKTRONIKI | INFORMATYKI
MEDYCZNEJ

E.27 Montaz ieksploatacja urzadzen elektronicznych i systemow
informatyki medycznej

Miejsca pracy:

> zespoty elektromedyczne w szpitalach, przychodniach i klinikach w o$rodkach
naukowo - badawczych,

> pracownie informatyki medycznej,

> zaktady produkujace i projektujacych sprzgt elektroniczny oraz aparaturg
medyczna,

> w serwisach firmowych aparatury medycznej, zaktadach naprawy sprzgtu
elektronicznego.

Kwalifikacje zawodowe:

Technik elektroniki 1 informatyki medycznej jest specjalista, ktory posiada

interdyscyplinarne kwalifikacje zawodowe. Obstuguje elektroniczny i informatyczny

sprzet medyczny oraz nadzoruje i kontroluje jego funkcjonowanie.

Do zadan technika elektroniki i informatyki medycznej nalezy:

> instalowanie i uruchamianie elektronicznej aparatury medycznej,

> wspoldziatanie w zespotach diagnostyczno-terapeutycznych w czasie badan
i zabiegow,

> nadzorowanie i kontrolowanie pracy sprzetu i elektronicznej aparatury stosowanej

do badan i zabiegow,

wykonywanie pomiardw i testowania elektronicznej aparatury medycznej przed

dopuszczeniem do uzytku,

ocenianie stanu technicznego elektronicznej aparatury medycznej,

obstugiwanie urzadzen elektroniki i informatyki medycznej

wykorzystywanych w sieciach komputerowych,

postugiwanie si¢ typowym oprogramowaniem Systemu Informacji Medycznej.

\Y
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Procedura prowadzenia kursow
kwalifikacyjnych zawodowych

Podstawa prawna

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z dnia 17.02.2012 poz. 186)

1.
2.

Kursy kwalifikacyjne prowadzone sa w zawodach ksztatconych przez szkote.
Uczestnikiem kursu moze zosta¢ kazdy, kto pragnie uzyskaé¢ dodatkowe
kwalifikacje zawodowe.

Kursy organizowane sa w trybie zaocznym (w piatki, soboty i niedziele) lub
wieczorowym (od poniedziatku do pigtku).

Zajgcia moga odbywac si¢, poczawszy od wrzesnia, z przerwami
przewidzianymi w organizacji roku szkolnego (ferie, wakacje).

Czas trwania kursu jest zalezny od liczby godzin okreslonych w obowigzujacym
rozporzadzeniu w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach.
Osoba podejmujaca ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym
posiadajaca:

» dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub inny rownorzg¢dny,

* $wiadectwo uzyskania tytutu zawodowego, dyplom uzyskania tytutu

mistrza lub inny rownorzedny,

» $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski,

» $wiadectwo ukonczenia szkoty potwierdzajacej ksztalcenie zawodowe,

» $wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie,

» zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego jest
zwolniona, na swodj wniosek ztozony dyrekcji szkoty prowadzacej kurs
kwalifikacyjny, z zaje¢ dotyczacych odpowiednio tresci ksztalcenia lub efektow
ksztalcenia zrealizowanych w dotychczasowym procesie ksztalcenia, o ile sposob
organizacji ksztalcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym umozliwia takie
zwolnienie.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy konczy si¢ zaliczeniem w formie sprawdzianu
wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych z zakresu ksztalconej
kwalifikacji.

Osoba, ktora uzyskata zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu
kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

Ukonczenie kursu umozliwia przystgpienie do egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje, przeprowadzanego przez Okregowa Komisje Egzaminacyjng.



Terminarz rekrutacji na

KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE

Kandydaci moga ubiegac¢ si¢ o przyjecie na nizej wymienione kwalifikacyjne kursy
zawodowe:

>

>
>
>
>

A.61.
A.62.
Z2.04.
Z.05.
Z2.08.

Wykonywanie zabiegow kosmetycznych twarzy

Wykonywanie zabiegéw kosmetycznych ciata, dtoni i stop
Swiadczenie ustug opiekuniczych osobie chorej i niesamodzielnej.
Swiadczenie ustug opiekunczych.

Udzielanie pomocy i organizowanie wsparcia osobie
niepetnosprawne;j

Terminarz rekrutacji:

1.

Rekrutacja na Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe odbedzie si¢ we
wrze$niu W dniach 15- 20.09.2015r., a rekrutacja uzupelniajaca

w dniach 21.09 - 28.09.2015 r. Zamkniecie rekrutacji - 29.09.2015
r. (po zakonczeniu rekrutacji uzupelniajgcej).

Rekrutacja na Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe odbedzie si¢
w styczniu 2016 r. w dniach 11.01 - 25.01.2016 r., a rekrutacja
uzupetniajaca w dniach 26.01-30.01.2016 r.

Zamkniecie rekrutacji - 01.02.2016 r. (po zakonczeniu rekrutacji
uzupelniajacej).

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na kwalifikacyjne kursy
zawodowe skladaja wnioski o przyjecie na druku pobranym
z sekretariatu lub strony WWW szkoty, oraz zaswiadczenie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.
Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza powolana przez dyrektora
szkoty Komisja Kwalifikacyjno-Rekrutacyjna.

Szczegdtowe informacje dotyczace organizacji poszczegdlnych
Kwalifikacyjnych ~ Kursow  Zawodowych  mozna  uzyskaé
w sekretariacie i na stronie internetowej szkoty.


http://www.zdz.katowice.pl/opis-kwalifikacji,2,7,1%23-A-61
http://www.zdz.katowice.pl/opis-kwalifikacji,2,7,1%23-A-62

22-100 Chelm, ul. Szpitalna 50
tel.: +48 82 565 26 51
fax: +48 82 565 26 51

www: www.medyki-chelm.pl
e-mail:sekretariat@medyki-chelm.pl
SEKRETARIAT
Czynny w godz. 8% - 15%(poniedziatek-piatek)
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