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Nazwa szkoly

Plan nauczania w zawodzie

cykl ksztatcenia

forma ksztatcenia

wyszczegolnienie

2

liczba zjazdéw w roku szkolnym

liczba tygodni praktyk

liczba tygodni realizacji zaje¢

Przedmioty, praktyka zawodowa, w tym:

Ksztatcenie zawodowe teoretyczne w tym:

Podstawy przedsiebiorczosci

Opieka nad osobg chorg i niesamodzielng

Zdrowie publiczne

Zarys anatomii, fizjologi i patologii

Zarys psychologii i socjologii

Jezyk angielski zawodowy w ochronie zdrowia

Dziatalnos¢ gospodarcza w ochronie zdrowia

Komputerowe wspomaganie dziatalnosci w ochronie zdrowia

Ksztalcenie zawodowe praktyczne w tym:

Zabiegi higieniczne, pielegnacyjne i opiekuncze

Dziatania opiekuncze nad osobg chorg i niesamodzielng

Pierwsza pomoc




Suma obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
praktyki zawodowe
tacznie z praktykami w semestrach
tacznie z praktykami w latach
Dodatkowe zajecia edukacyjne
jezyk migowy
Suma z dodatkowymi zajeciowy edukacyjnymi
Suma w roku z dodatkowymi zajeciami edukacyjnymi

w tym: Ksztatcenie zawodowe teoretyczne l.godzin
W tym: Ksztatcenie zawodowe praktyczne l.godzin
tacznie obowigzkowe zajecia edukacyjne

Opinia rady pedagogicznej/rady programowej dotyczaca organizacji roku szki
uchwata w sprawie zaopiniowania projektu organizacji roku szkolnego 2018/2019
data uchwaty




Szkota Policealna - Medyczne Studium Zawodowe im.

Wiadystawy Szoc w Chetmie

Opiekun medyczny 532102
1roczny
ZaoCzna
2018/2019 2018/2019
liczba godzin SUMA
przedmiotu semestr 1 semestr 2
tygodniowo
3. 4. 5. 6.
10 9 19
2 2 4
10 9 19 23
Suma T 90 85 175 175
10 10 20
20 15 35
20 [0 20
15 15 30
s [ 15
10 20 30
15 15
10 10
Suma P 85 90 175 175
85 85
70 70
20 20




Suma T+P 175 175 350 350
80 80 160 160
Suma O+PZ 255 255 510
zw OPZ 510 510
1 10 9 19
Suma OPZ+D 265 264 529
529 529
% w.O 90 85 175 50,00%
% w.O 85 90 175 50,00%
175 175 350 100,00%
dlnego
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